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Introducción

   El agua es la sustancia más abundante en la Tierra. Por eso a nuestro Planeta se le otorga la  denominación de azul.  El tiempo atmosférico, patrón que marca la vi
da, está regulado fundamentalmente por el agua, por los cambios de estado. A través de este trabajo vamos a descubrir la importancia que elagua tiene para la vida. 

  Ya en el origen de los tiempos el agua contribuyó a la formación de las primeras unidades vivientes, los coacervados o coacervatos. Desde siempre el agua marca el devenir del hombre y de los demás seres vivos. Elemento primordial en la fotosíntesis, componente fundamental en la mayoría de los alimentos, sustancia esencial en el cuerpo de los seres vivos. 

   Estudiaremos lo que el hombre hace por y para con el agua. Veremos su utilización como fuente de energía. Analizaremos el poco cuidado que tenemos en su conservación a pesar de que es esencial para nosotros ¡Comencemos el trabajo! 

Tarea

    Sois alumnos del tercer ciclo de Primaria. Estáis en el primer curso (5º) 

    Debéis utilizar todos los medios que tenéis a vuestro alcance para conseguir los objetivos. Además de buscar en enciclopedias y libros de consulta, emplearéis Internet para completar vuestras búsquedas. Después de la recopilación de las informaciones conseguidas, tendréis que presentarlas. Podéis utilizar dos formatos: el clásico, en folios utilizando texto explicativo y dibujos y esquemas, o plasmándolo en un documento de Word hecho con  vuestro ordenador. También, como complemento, se diseñará un mural explicativo. 

Formaréis cuatro grupos de trabajo para la investigación. La presentación de los trabajos se hará, por parte de cada grupo, en cualquiera de los dos primeros formatos.  

Cada uno de los grupos deberá realizar al menos un mural.  

Distribución del trabajo: 

   Primero 
   1. Composición química. 
   2. Estados físicos en la Naturaleza. 
   3. Fuentes, ríos, lagos, mares... 

Segundo
    1. El agua en la atmósfera. El tiempo atmosférico. 
    2. El origen de la vida y  el agua como soporte. 
    3. Medio de vida para varios seres. 

Tercero
    1. Componente fundamental del cuerpo de los seres vivos. 
    2. Los vegetales y el agua. 
    3. El agua como alimento para animales y el hombre. 

Cuarto
     1. Utilización del agua por el hombre. 
     2.  El agua como fuente de energía. 
     3. La contaminación del agua. 

Proceso

Antes de empezar vuestro trabajo debéis hacer un estudio previo del tema: 
     El agua y la vida. Recurrid al material que os sugerimos y a los recursos que os presentamos para saber de antemano sobre lo que vais a investigar. Cuando tengáis una idea clara de que va el tema,  formaréis los grupos (bajo la supervisión de vuestro profesor o profesores) y distribuiréis el trabajo a realizar. 

Además de los recursos que os exponemos a continuación, debéis utilizar, como os dijimos  al principio, enciclopedias y cualquier otro libro de consulta, incluidos los libros de texto. 
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Desarrollo: 

   1. Organizar los grupos si no están aún  organizados. Distribución de roles.  Grupo de 5/6 alumnos Con los  siguientes Roles y funciones: 
    
      Rol o Cargo Funciones 
         a) Coordinador   
               Explica a los miembros del equipo lo que hay que  hacer.  
                Dirige al equipo, hace avanzar en el trabajo recordando a cada uno
                          lo que ha de hacer. 
             Si surge alguna dificultad es quien pide ayuda al  profesor. 
             Avisa a sus compañeros cuando el grupo se desvía del tema (Habla de otras cosas) 

         b) Investigador (Todos y cada uno de los miembros del grupo) 
                      Localiza la documentación. La lee y selecciona los contenidos 
                                conforme al punto del índice que le toque trabajar. 
                      Elabora el documento sobre la parte que le  corresponde investigar 

        c) Responsable de recursos 
            Aporta el material necesario para la realización del trabajo práctico. 
            Cuida de que el material se mantenga limpio y  ordenado una vez finalizada la clase. 
            Procura y recuerda a todos los compañeros el  material 
                                que han de utilizar, localizar y aportar. 

        d) Portavoz, secretario 
           Anota los acuerdos que el equipo adopta para el  desarrollo de la tarea. 
           Hace de portavoz del equipo: expone los resultados  del trabajo, 
                                 o la opinión del grupo cuando se lo  requieren. 
            Controla el tiempo en la realización de las tareas y recuerda 
                                 a cada miembro su cumplimiento. 

       e) Observador/es 
                  Anota en una tabla de observación, las veces que cada miembro del equipo hace cada una de las funciones que tienen encomendada. 
  
       2. Se entrega al grupo un  documento base sobre el tema , que lo introduzca. Puede ser  el que corresponda de un libro de texto,  uno elaborado para la ocasión o un  documental introductorio. Este documento ha de ser leído por todos los miembros  para tener una concepción global del tema de  estudio. Para ello se realizará un primer  debate entre los miembros de cada grupo sobre La importancia del agua para los  seres vivos 
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    3.  Se  distribuye a cada grupo uno de  los puntos del índice. 
            Se organizan los tiempos  y se realiza el plan de trabajo. 
            Se consultan las fuentes de información propuestas y existentes en el aula, así  como los documentos existentes en la web que se proponen en el apartado de  recursos. 
           Cada miembro realiza su documento sobre los apartados del punto asignado. 

      4. Puesta en común del documento elaborado por cada miembro
del grupo, para llegar al acuerdo de un único documento, que  recoja las aportacion
es de todos y cada  uno de los miembros. 

   5. Cada Equipo elaborará un mural sobre el punto que le ha correspondido. 
   6. Exposición de cada equipo al resto del punto investigado. 
   7. Fotocopiado e intercambio de los documentos elaborados por cada uno de los 
equipos. 
   8. Estudio de todos los puntos y se puede concluir con un Torneo, o Prueba individual.  

Cartulinas , y utensilios para la realización del mural.

Evaluación

Se evaluarán los trabajos realizados atendiendo a los siguientes puntos: 
       • El texto y los esquemas o imágenes del trabajo presentado en folios debe responder a  las cuestiones planteadas en la sección 
     Tarea . 
•   De la misma forma el texto y los esquemas del trabajo presentado en Word debe responder a las cuestiones planteadas en la sección 

    Tarea
       . Las imágenes incrustadas  estarán en consonancia con el texto. 
  • Los murales deben ser esquemáticos en contenido. Se tendrán muy en cuenta las 
imágenes y la presentación de las mismas. Se deben cuidar los textos de los rótulos   explicativos. 
         • El nivel de implicación de los miembros del grupo. 
         • La interacción producida en cada uno de los grupos. 
         • Los resultados de la prueba individual. Torneo. 

Conclusión

  Cuando todos los trabajos estén terminados se hará un análisis de lo realizado por los 
distintos grupos. Una puesta en común acompañada de una crítica constructiva será el 
colofón a la investigación. Se concluye con el intercambio de los documentos elaborados por cada grupo

DOCUMENTACION DE APOYO EN LA UNIDAD DIDACTICA
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PLAN DE TRABAJO PERSONALIZADO : OBJETIVOS

Nombre: : Equipo:
Area / Asignatura: Periodo
Tema:

0. No lo se.

1. Lo se un poco.

2. Lo se bastante bien.
3. Lo se muy bien.

OBJETIVOS PERSONALIZADOS:

Inicio de la Unidad
Final de la Unidad
Valoracion por el profesor
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PLAN DE TRABAJO PERSONALIZADO : ACTIVIDADES

Nombre: Grupo: Equipo:
Area / Asignatura: Periodo
Tema:

D Actividad E Actividad  realizada - Actividad revisada por
prevista por elfla alumno/a el/la profesor/a

ACTIVIDADES Para  Trabajar
los objetivos
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PROYECTO: EL AGUA Y LA VIDA

Nombre del Equipo Base:

Curso:

Afio académico: ! . Periodo de realizacion:

Grupo:

22 FASE: Sintesis de la informacion. Responsable:
Fecha Limite:

Tarea:

A cargo de:

Hacer un mapa conceptual sobre los puntos el apartado.

Redactar la explicacion del mapa conceptual

Elaboracién del final en Word.

Elaboracién del Mural
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PROYECTO: EL AGUA Y LA VIDA

Nombre del Equipo Base: Curso: Grupo:

Afio académico: ! . Periodo de realizacion:

12 FASE: Busqueda de la informacion. Responsable:
Fecha Limite:

Tarea: Buscar informacion sobre.... A cargo de:
Composicién quimica.

Estados fisicos en la Naturaleza
Fuentes, rios, lagos, mares...

Tarea: Buscar informacién sobre.... A cargo de:
El agua en la atmésfera. El tiempo atmosférico
El origen de la vida y el agua como soporte.
Medio de vida para varios seres

Tarea: Buscar informacién sobre.... A cargo de:
Componente fundamental del cuerpo de los seres vivos.
Los vegetales y el agua.

El agua como alimento para animales y el hombre.

Tarea: Buscar informacién sobre.... A cargo de:
Utilizacion del agua por el hombre.
El agua como fuente de energia.
La contaminacién del agua
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Qs

Elaboracién del Mural

PROYECTO: EL AGUA Y LA VIDA

Afio académico: ! . Periodo de realizacion:

Nombre del Equipo Base: Curso: Grupo:

32 FASE: Presentacion al resto de clase. Responsable:
Fecha Li :

Tarea:

A cargo de:

Pensar y debatir como se presentard al resto de grupos.

Presentar el tema al resto de clase.
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PROYECTO: “EL AGUA Y LA VIDA”
PLANIFICACION DEL EQUIPO

Nombre del Equipo Base: Curso: Grupo:

Afio académico: ! . Periodo de realizacion:

1° FASE: Responsable: Periodo de realizacion:
Tarea: A cargo de:

2° FASE: Responsable: Periodo de realizacion:
Tarea: A cargo de:

37 FASE: Responsable: Periodo de realizacion:
Tarea: A cargo de:
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PROYECTO: “EL AGUA Y LA VIDA” VALORACION

Nombre del Equipo Base: Curso: Grupo:

Afio académico: ! . Periodo de realizacion:

Escala de valoracion: 1: Valoracion minima, 5: valoracion maxima

[Valoracion

| por el grupo
1/2(3]4

5

Se han realizado todos los apartados que han
correspondido al grupo.

La informacién ha sido clara, concreta y centrada en los
apartados.

Toda la documentacién ha sido consultada de manera

adecuada.
Las respuestas han sido reestructuradas, no se ha
tratado de un corta y pega.

Informacién presentada con claridad y bien presentada.
Se han respetado los tiempos/periodos establecidos.
Dominan la informacién y se aportan argumentos
Todos los miembros del equipo han participado de
manera equilibrada
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HOJA RESUMEN DE EVALUACION

PROYECTO: “EL AGUA Y LA VIDA” VALORACION

Nombre del Equipo Base: Curso: Grupo:

Afio académico: 1 . Periodo de realizacion:

Nombre de los alumnos

. Puntuacién obtenido en la realizacién de la tarea grupal, sobre

. Puntuacién sobre participacion grupal, sobre

. Resultados en prueba individual, sobre

. Puntuacién aportada en el torneo sobre
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AUTOEVALUACION DEL TRABAJO EN EQUIPO
(Pon una X sobre la respuesta que mejor refleje como te has sentido)

1. Como impresion general: ¢Te has sentido a gusto, bien, o a disgusto en este trabajo en
grupo?
Muy a gusto Més biena gusto  Mas bien a disgusto Adisgusto
O O O O

2. Con respecto al trabajo mismo, a la eficacia del grupo, a los resultados conseguidos, ¢Te
sientes satisfecho?
Muy satisfecho Més bien satisfecho  Més bien insatisfecho  Muy insatisfecho
O O O O

3. ¢Hasta qué punto crees que has estado escuchando, prestando atencion a las ideas de los
demas?
Si, del todo Més bien s Mas bien no Apenas, nada
O O O O

Independientemente de lo que hayas respondido hasta ahora, ¢Hasta qué punto consideras
verdaderas las siguientes afirmaciones con respecto a vuestro trabajo en grupo? Sefiala la
respuesta que més se aproxime a tu impresion personal

Verdadero A medias falso
4. No nos hemos puesto de acuerdo al comienzo
sobre el objetivo. o ] O

5. Nos ha faltado orden, dar con un método de
trabajo que nos ayude a aprovechar el tiempo ] o o

6. Ha faltado alguien que organice, nos ha faltado
nombrar un coordinador o un secretario.

7. Uno o unos pocos han acaparado demasiado el
trabajo y apenas han dejado intervenir a los
demés.

8. Uno o mas han estado muy callados, sin
intervenir apenas.
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7. Uno o unos pocos han acaparado demasiado el

trabajo y apenas han dejado intervenir a los

demas

8. Uno o mas han estado muy callados, sin
intervenir apenas.

9. Nos hemos desviado mucho del objetivo inicial,
hemos hablado o hecho otras cosas

Cuando hayéis respondido todo/as:

1). Comentad brevemente vuestras respuestas. ¢Dénde hay mas coincidencias y donde hay
menos coincidencias? ¢ Por qué?

2) Proponed algunas sugerencias para que en otra ocasion el grupo funcione mejor.

HOJA RESUMEN Y EVALUACION DE LA EXPOSICION POR GRUPOS AP.
COOPERATIVO
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HOJA RESUMEN Y EVALUACION DE LA EXPOSICION POR GRUPOS AP.
COOPERATIVO

PROYECTO: “EL AGUA Y LA VIDA” VALORACION

Nombre del Equipo Base: Curso: Grupo:

Afio académico: ! . Periodo de realizacion:

Evaluacién:

AREA EXPUESTA -
7,
COMPONENTES | INDIVIDUAL EVALUACION

GRUPO:
ESTRUCTURA DE LA EXPOSICION:
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PREGUNTAS- GUIA PARA LA OBSERVACION DE LOS ALUMNOS DURANTE LA ACTIVIDAD COOPERATIVA

Nombre del Equipo Base: Curso: Grupo: Observacion realizada por:
REGISTRO DE OBSERVACION FECHA:
Alumno A... | Alumno ... | Alumno... | Alumno... | Alumno...
1. ¢Se encuentra el alumno implicado en la tarea? 112311/ 2 |3]1/2{3|1|2|3]1]|]2]3

2. ;Normalmente esta a la espera de recibir ayuda por
parte del profesor.

3. (Esta trabajando mas de forma individual que
cooperativa?

4. ;Tiene claro lo que tiene que hacer?

5. (Esta trabajando en la direccion adecuada para
resolver el problema.?

6. (Esta respetando las normas fijadas para el
funcionamiento adecuada del grupo?

7. En el caso de tener un rol especifico dentro de su
grupo ¢ Esta realizando bien su funcién?

8. ¢Genera algun tipo de conflicto durante el desarrollo
de la actividad?

9. ¢Pide ayuda en el caso de encontrar dificultades?

10. Escucha activamente

11. Muestra respeto.

12. Pide ayuda a otros.

13. Acepta las criticas.

14. Aporta ideas.

15. Orienta la tarea.

16.

1.nunca 2.Aveces 3nunca
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