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Capitulo 7

Persona O
y personalidad i

Modo del
ser humano

En Filosofia se define a la persona como el “individuo inteli-
gente” que se diferencia de otros y se presenta ante los de-
mas con rasgos originales. La definicién clasica viene de Boecio:
“Sustancia individual de naturaleza racional” (Libro de la persona
y de las dos naturalezas, cap. 3) y fue la mas aceptada por los
filosofos y tedlogos medievales.

En griego, persona (de prosopon) era la mascara o careta con
la que se caracterizaba el artista que simulaba un personaje en
una obra dramatica. El término pasé a los romanos.

En Derecho, la persona es el individuo con identidad propia
que asume exigencias y deberes ante la ley, que tiene derechos.
Por extension, se entiende del grupo o entidad que puede re-
clamar derechos en atencién a los individuos que lo configuran
solidariamente. Con todo, no se debe confundir persona con indi-
viduo. El concepto individuo resalta la idea de singularidad; per-
sona alude a la idea de conciencia y representatividad.

En la Filosofia moderna se resalta sobre todo la dimensién ac-
tiva y evolutiva de la idea de persona: la capacidad de autoidenti-
ficarse y de presentarse ante los demas para ser reconocido por
ellos. Por eso, persona se sustituye con frecuencia por persona-
lidad.
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En la Teologia catolica
se recoge la idea de perso-
na propugnada en la filosofia
de Boecio y, aunque sea de
forma limitada y analoga, se
denomina persona al ser in-
dividual con racionalidad, es
decir, con inteligencia. Asi se
explica en Santo Tomas la
idea de la unidad de persona en Cristo y la trinidad de personas
en Dios. Dios es tripersonal en unidad (trinidad, triunidad), Padre,
Hijo y Espiritu Santo. Jesus es un ser personal, una persona, con
doble naturaleza. La persona es la divina, el Verbo, la segunda de
la Trinidad. Ella unifica misteriosamente las dos naturalezas: la
humana vy la divina.

Cada alumno es una
persona y tiene una
personalidad.

Descubrir ambas realidades
condiciona la educacion.

PERSONALIDAD

Es un concepto psicoldgico y dependiente, y en parte, derivado
del concepto de persona. Se puede entender como la “conciencia
de ser persona”, de ser hombre singular, libre, y de ser origen del
conjunto de rasgos activos y dinamicos que se desprenden de
ese concepto.

Los psicélogos modernos han diferenciado y discutido, segun
sus propios presupuestos, el concepto de persona, uno de los
mas complejos en las ciencias del hombre.

El personalismo psicolégico de Gordon Allport la identifica con:
“el conjunto de rasgos psicobiolo-

gicos que mueven al hombre a
situarse adecuadamente en su
medio” (La Personalidad, cap.
1). Es definiciéon que no dice lo
que es, sino lo que produce.

Y, al decir rasgos y ver la persona
L como una integracion de ellos, obli-
ga a buscar una referencia o punto
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central que es el yo (la conciencia de identidad) y una serie de
elementos derivados del yo (actitudes, predisposiciones), confi-
gurados por las facultades radicales del hombre: la inteligencia
(valores, criterios, ideas), la voluntad (opciones, motivos, adhesio-
nes) y la afectividad (intereses, sentimientos).

También conviene recordar que el concepto de personalidad
se emplea con frecuencia en un sentido socioldgico de represen-
tacion o de identificacidon. Tener personalidad social o ser una per-
sonalidad es reflejar una dignidad o reclamar una atenciéon que
supera todo lo que resulta ordinario y vulgar.

También en el lenguaje pe-
dagogico se habla de personali-
dades en cuanto se alude a per- o

¢ it to dinamico de ras-
sonas conf:r.e as que resaltan EERIEEESERYIN
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por su autoridad, por su eco so-

Entender a la per-
sona como conjun-

Armonizar esos rasgos y equi-
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Personalidad especial es la de [EREICER b bzl 0 EIT
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to los primeros, y en la Iglesia | il

universal el Sumo Pontifice.

Teoria sobre la personalidad de Gordon W. Allport
(1897-1967)

Es uno de los psicdlogos norteamericanos mas importantes de
tiempos recientes. Ha sido, en lo relativo a la personalidad huma-
na, reconocido y aceptado, tanto como Karl Rogers.

Ensefio en la Universidad de Harvard y su teoria humanista y
dinamica de la personalidad se ha impuesto en la psicologia mo-
derna, superando el conductismo y el psicoandlisis, y presentan-
do la personalidad como: “la organizacion dinamica de los rasgos
y fuerzas que permiten al hombre situarse en el entorno de vida”.

El concepto dinamico de “personalidad” ha hecho su teoria
muy influyente, al despertar la atencién sobre aspectos como la
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motivacion, los intereses, la afectividad, que son condicionante
para la educacion espiritual del hombre.

Al resaltar el valor de la responsabilidad y de la autonomia, el
eco de las experiencias y de los proyectos elaborados, de la ener-
gia moral y espiritual y de las propias opciones, hace su vision del
hombre. Es la teoria que mejor explica los hechos y capacidades
espirituales.

Su influencia ha sido grande en todos los sectores de la Psi-
cologia y de la Antropologia. En la educacion del hombre ha su-
gerido interesantes planteamientos y ha hecho posible entender
la originalidad de cada uno como valor radical relacionado con los
criterios, las opciones y los sentimientos e intereses que latan en
cada persona.

Sus libros: Personalidad (1937) y Personalidad y encuentro
social (1960) se han traducido a todos los idiomas.

7 N\
Cada alumno es diferente: en su ser y en su obrar.

En él existen criterios, valores, intereses, preferencias
ORIGINALES Y VARIABLES.

Descubrir la riqueza que hay en cada uno es

la puerta de entrada en su vida.

L J

El disefio sintético del concepto de
personalidad en Allport se mueve
en relaciones similares a las
expresadas en este grafico:
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ESQUEMA DE GORDON ALPORT. LA PERSONALIDAD

Ideas Motivos
valores moviles

Inteligencia \ / Voluntad
YO
Conciencia /

Aptitudes | > | Aptitudes
y e
. Afect|V|dad
Habilidades \ ¢ / Intereses
Afectos
Sentimiento

PERSONALISMO

Actitud o accién de adaptar al propio yo cualquiera de las ac-
tividades o responsabilidades en que nos vemos envueltos, de
modo que se procede como persona libre y no como autémata.
Lo contrario de personalizacion es el automatismo irreflexivo, la
disciplina borreguil y la actividad pragmatica.

En Filosofia se entiende por personalismo cualquier movi-
miento ideoldgico que coloque a la persona en el centro de las
reflexiones. Mas que un sistema con postulados auténomos, cla-
ros y definidos, es una forma de entender al hombre como ser
libre y responsable, como persona. Se convierte este término y el
concepto que implica en adjetivo de movimientos paralelos, tales
como:

- Vitalismo personalista de W. Dilthey (18331912) con Introduc-
cion a las ciencias del espiritu y H. Bergson (18591941) en El
impulso vital, dando a la vida la primacia.
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- Socialismo personalista o liberalismo personalista con Paolo
Freire (19211997) en su libro Educacién como practica de la
libertad y Luis Lavelle (18821951) en su estudio Del Ser.

- La axiologia personalista al estilo de Max Scheler (18741928)
en Filosofia de la religion o de Juan Hessen (18891960) en
Filosofia de los valores.

- Incluso algunos existencialismos personalistas como el de
Soren Kierkegaard (18131855) en El ejercicio del cristianismo
y de Gabriel Marcel (18891973) en Homo viator.

Con todo, Manuel Mounier (19051950), con su revista Esprit
0 con sus obras como Qué es el personalismo, generaron una
vision nueva y sistematica de la filosofia del hombre.

En educacién el estilo personalista es decisivo a todas las
edades, pues solo en libertad se forma la persona inteligen- te.
Despersonalizar y automatizar los aprendizajes puede producir
buenas habilidades y amplias dosis de erudiciéon, mas no de edu-
cacion.

Pero desde mediados del siglo XX los movimientos persona-
lizadores en educacion han sido muy fuertes y variados, y todos
han coincidido en que la personalidad es, o debe ser, el centro de
toda educacion.

La pedagogia personalizada o personalista se identific6 con
una metodologia de flexible disposiciéon del alumno para ser pro-
tagonista y no consumidor de sus propias actuaciones. Esa linea
se desperté desde mediados del
siglo XX con actitudes persona-
lizadoras en todos los campos
didacticos.

Cada alumno ha te-
nido su trayectoria
vital hasta llegar al
aula en la que discurre

Hasta para los terrenos o as-
pectos mas vulgares de la cultura
la personalizacion se mir6 como
el mas oportuno de los procedi-
mientos. Si las actitudes sociales

parte de su vida.
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y el cultivo de los valores no se mueven con criterios y actitudes
personalizadoras, dificil sera el vivir de manera libre y moral. Lo
mas que se conseguira sera la docilidad, la credulidad y la pasiva
e ingenua aceptacion de la vida de los demas. Y eso poco dura
cuando el tiempo pasa y la persona se desarrolla.

Sera cruel Sera egocéntrico Sera feliz

Segun la suerte que tenga de tener buenos padres y buenos educadores

LA AUTOESTIMA Y LA PERSONALIDAD

Decisiva es la satisfaccion:

con el propio yo, con el yo fisico o corporal (raza, cuerpo, altu-
ra, fortaleza, rostro, pelo, cara, salud, y datos de figura y aspec-
to),

con el yo psiquico o conjunto de rasgos internos afectivos y
mentales (inteligencia, sensibilidad, memoria, emociones, tempe-
ramento)

con el yo social, la representacién de la propia persona en
el contexto de los demas (imagen, fama, actividades, situacion
escolar, etc.

Fomentar la autoestima es condicién de alegria general, de
satisfaccion y de equilibrio. Es un deber del profesor, que debe
dar buenos consejos al alumno y debe animar a los padres a que
contribuyan a lograr la alegria vital de su hijo o hija.
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Consejos orientadores puedes ser:

1. Cultiva exclusivamente relaciones que te hagan sentir con-
tento, emocionalmente seguro, respetado, tenido en cuenta,
valioso, util, escuchado, estimulado, apreciado. Busca relacio-
nes donde puedas aprender, admirar, expresarte, apoyarte y
ofrecer lo mismo a los demas.

2. Aléjate sin compasién de todas las relaciones peligrosas, las
que te hagan sentir incémodo, inferior, solo, incomprendido,
criticado, culpable, aburrido, o las que simplemente mantienes
por “no estar solo” o “pasar el tiempo”. Si cambias de ambiente
y sigues sintiéndote igual, busca entonces consejo psicologi-
co.

3. Haz solo aquello que nazca de tu propio deseo, del que se
apoya en el gusto o del que depende de tus deberes profesio-
nales y te dé el gozo del deber cumplido. Cultiva las acciones
que te ilusionan, que te enorgullezcan. Muestra, comparte di-
chas cosas con personas que sepan apreciarlas y admirarte
por ellas, e incluso ayudarte a mejorarlas.

El profesor debe huir de todo lo que destruye la autoestima del
alumno: insultos, comparaciones odiosas, vituperios, muestras de
desconfianza o de sospecha, visiones negativas. Es una manera
de destruir o empobrecer la personalidad de sus alumnos.
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